Intesa Sanpaolo inclusa nel Gender
Equality Index di Bloomberg per il 2019

Bloomberg
Confermata da Bloomberg tra le 230 societa presenti nell’indice

Gender-Equality _:'

sulla parita di genere

Intesa Sanpaolo e stata confermata allinterno del Gender Equality Index 2019, indice
tematico sull’'uguaglianza di genere lanciato da Bloomberg nel 2018.

L’analisi di Bloomberg, trasversale su tutti i settori, ha riguardato oltre 9.000 societa quotate
nelle principali borse mondiali e ha portato all'inclusione nell'indice di 230 societa (104 nel
2018).

L’inclusione nell’indice si basa su svariati criteri sia quantitativi, quali la presenza di donne
in ruoli di responsabilita e il contributo a progetti per la promozione della parita di genere
nella comunita, sia qualitativi, come le agevolazioni per una migliore conciliazione tra vita
professionale e privata, la presenza di policy per supportare un ambiente di lavoro
improntato alla parita di genere, la presenza di prodotti finanziari specificamente indirizzati
alle donne.

Intesa Sanpaolo é una delle tre societa italiane comprese nell'indice, ad ulteriore conferma
dell’impegno del nostro Gruppo sul tema della parita di genere.
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