
 
 
  

 

COMUNICATO STAMPA 

 
INAUGURAZIONE DI ALIBLU: INCLUSIONE E CONSAPEVOLEZZA 

IL NUOVO SERVIZIO PER L’AUTISMO SOSTENUTO  
DA INTESA SANPAOLO IN COLLABORAZIONE CON CESVI 

 

 Nell’ex scuola elementare di Marnate prende avvio il progetto della Cooperativa 
sociale Solidarietà e Servizi per l’inclusione di ragazzi e ragazze con autismo. 

 15 bambini coinvolti tra i 6 e i 18 anni, alcuni bambini tra i 3 e 5 anni e insieme 
a loro circa 20 famiglie. 

 L’iniziativa è stata sostenuta attraverso il programma Formula di raccolta fondi 
al quale hanno contribuito privati cittadini, imprese e Intesa Sanpaolo. 

Marnate (VA), 5 aprile 2024 – È stato inaugurato oggi il nuovo servizio per l’autismo nato grazie al progetto 
“AliBlu: inclusione e consapevolezza” della Cooperativa sociale Solidarietà e Servizi, sostenuto da Intesa 
Sanpaolo attraverso il Programma Formula in collaborazione con CESVI. Obiettivo del progetto è sostenere 
l’inclusione sociale di ragazzi e ragazze con autismo nel territorio di Castellanza-Valle Olona, Busto Arsizio 
e Gallarate. 

LA SCUOLA TORNA AD OSPITARE BAMBINI E RAGAZZI 

AliBlu coniuga le competenze educative e pedagogiche, di supporto alla fragilità e attenzione all’integrazione 
con i territori, tipiche dell’approccio di Solidarietà e Servizi. Ha dato nuova vita all’ex scuola elementare 
della frazione Nizzolina a Marnate, recuperando una struttura in parte inutilizzata. Al suo interno si è 
sviluppato un nuovo servizio educativo e riabilitativo diurno per l’autismo, aggregatore e moltiplicatore 
anche per altri servizi. L’immobile, di proprietà del Comune di Marnate, è stato affidato alla cooperativa per 
l’avvio di una sperimentazione sociale che si sviluppa su 3 territori contigui, nei comuni di Castellanza-
Valle Olona, Busto Arsizio e Gallarate, ciascuno con peculiarità e necessità differenti ma in generale 
sprovvisti di un servizio integrato riguardo ai minori con autismo. 

UN SERVIZIO IMPORTANTE PER UN TERRITORIO AMPIO 

Aliblu dà una risposta alle diverse esigenze attraverso la creazione di un servizio educativo e integrato 
diurno per bambini autistici, nei territori della Valle Olona e di Busto Arsizio, la presa in carico del minore 
e della famiglia, il supporto specialistico da parte di educatori e psicologi, interventi territoriali con le 
scuole, le famiglie e la comunità e la proposta di un programma di inclusione sociale per le persone con 
autismo in luoghi pubblici al fine di renderli fruibili anche da parte loro in autonomia. L'obiettivo è di replicare 
la sperimentazione anche in altri contesti. 

IL CROWDFUNDING 

Il progetto è stato finanziato attraverso una raccolta fondi attiva da ottobre a dicembre 2023 su For Funding, 
la piattaforma di crowdfunding di Intesa Sanpaolo dedicata a sostenibilità ambientale, inclusione sociale e 
accesso al mercato del lavoro per le persone in difficoltà. In tre mesi, sono stati raccolti oltre 100.000 euro 
grazie alle contribuzioni di privati cittadini, imprese, della Banca e delle società del Gruppo Intesa Sanpaolo. 

I fondi raccolti sono stati utilizzati per diverse finalità, tra cui: strutturare la sede di AiBlu e supportare la 
rete familiare, potenziare le collaborazioni territoriali, acquistare strumenti tecnologici all’avanguardia e 
realizzare eventi di sensibilizzazione. 

Prossimamente, inoltre, sarà allestita una “Snoezelen Room” per la stimolazione multisensoriale; attraverso 
una strumentazione innovativa (proiettori, fasci di fibre ottiche, sfere di specchi, tubi a bolle e diffusori di 
aromi) l’intervento educativo all’interno della stanza multisensoriale contribuisce significativamente a ridurre 



 
 
  

 

le difficoltà percettive proprie dell’autismo, a favorire il rilassamento del minore ed un suo migliore 
adattamento alla realtà 

I NUMERI DEL SERVIZIO 

Queste azioni mirano a migliorare significativamente il supporto per i bambini con autismo, le loro famiglie, 
le istituzioni pubbliche (biblioteche) e alcuni privati (un centro sportivo e un supermercato). Il progetto 
coinvolge direttamente 15 bambini con autismo tra i 6 e i 18 anni e alcuni bambini tra i 3 e 5 anni; insieme 
a loro circa 20 famiglie, comprese mamme, papà e fratelli e sorelle dei bambini con autismo. 

L’individuazione dei beneficiari è avvenuta tramite i servizi specialistici come le neuropsichiatrie infantili 
delle Asst di riferimento, i servizi sociali dei comuni o le richieste dirette delle famiglie. 

“Questo nuovo servizio registra la compresenza di 3 aspetti particolarmente rilevanti: i destinatari, che 
coincidono con ragazzi e bambini con autismo e relative famiglie, la collaborazione e la partnership con il 
Comune di Marnate - che ospita tra l’altro il primo centro per disabili che la Solidarietà e Servizi ha progettato 
e gestisce nell'arco di questi 45 anni di storia e di attività - e poi il supporto di Intesa Sanpaolo. Vogliamo 
continuare ad essere un punto di riferimento per le persone disabili e con autismo in particolare, rispondendo, 
attraverso servizi integrati, personalizzati e coprogettati, alle molteplici esigenze di accoglienza, assistenza, 
cura e sostegno delle persone che si rivolgono a noi.  Mai più soli…Insieme ci riusciamo”, commenta 
Domenico Pietrantonio, Presidente del Consiglio di gestione di Solidarietà e Servizi Cooperativa Sociale. 

“Intesa Sanpaolo ha scelto di supportare sin da subito il progetto AliBlu che ha consentito di fornire una 
risposta concreta a impatto positivo e di rigenerazione dei territori che comprendono Marnate, Castellanza-
Valle Olona, Busto Arsizio e Gallarate. Come istituzione, anche sociale, riteniamo sia fondamentale garantire 
il nostro impegno per promuovere l’inclusione, che passa altresì attraverso il sostegno di iniziative rivolte 
alla riabilitazione e alle cure speciali e innovative dei piccoli e dei ragazzi con l’obiettivo di mettere al centro 
il benessere dei bambini e degli adolescenti e offrire un supporto concreto alle loro famiglie”, commenta 
Daniele Pastore, Direttore Regionale Lombardia Nord Intesa Sanpaolo.  

“Quest’importante progetto ci permette di essere più incisivi, con proposte progettuali rispondenti ai bisogni 
territoriali su una serie di questioni che colpiscono il nostro Paese in ambito ESG. Il progetto “AliBlu: 
inclusione e consapevolezza” è la dimostrazione che per dare una risposta rapida ed efficace alle 
problematiche sociali territoriali, il connubio tra i mondi non profit e profit può rappresentare una soluzione 
vincente in grado di portare soluzioni concrete in contesti sociali periferici complessi”, aggiunge Roberto 
Vignola, Vice Direttore generale di CESVI.  

 

  



 
 
  

 

Una FORMULA, tanti progetti 
 
Formula è il programma lanciato ad aprile 2021 da Intesa Sanpaolo, accessibile dalla piattaforma di raccolta fondi For 
Funding, per promuovere iniziative in tutto il territorio italiano dedicate a sostenibilità ambientale, inclusione sociale e 
accesso al mercato del lavoro per le persone in difficoltà. 
La Banca partecipa attivamente al crowdfunding devolvendo 2 euro per molti dei prodotti acquistati dai clienti in modalità online.  
La selezione dei progetti territoriali attivi nella sezione Formula di For Funding vede il coinvolgimento delle Direzioni 
Regionali della banca, coadiuvate da Fondazione CESVI, un’organizzazione umanitaria indipendente di alto profilo. CESVI 
supporta Intesa Sanpaolo nell’individuare le migliori progettualità e monitorarne in modo sicuro e trasparente i risultati e 
l’impatto generato. Il programma si rinnova su base regolare con una serie di progetti a tema Green, Social e Job attivati 
in tutta Italia e pensati per il sostegno di bambini, giovani, famiglie e anziani in condizioni di fragilità. 
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Solidarietà e Servizi è una cooperativa sociale di tipo A e B con circa 45 anni di esperienza nella risposta ai bisogni delle 
persone disabili e fragili, compresi i minori con autismo. Dal 2020, ha ampliato le attività specifiche per migliorare il supporto 
a questi bambini. Inoltre, si prende cura degli adulti con diagnosi di autismo e in situazioni gravi nei propri Centri Diurni 
Disabili, con la guida di operatori altamente qualificati. 
 
Intesa Sanpaolo è il maggior gruppo bancario in Italia – punto di riferimento di famiglie, imprese e dell’economia reale – 
con una significativa presenza internazionale. Il business model distintivo di Intesa Sanpaolo la rende leader a livello 
europeo nel Wealth Management, Protection & Advisory e ne caratterizza il forte orientamento al digitale e al fintech, in 
particolare con Isybank, la banca digitale del Gruppo. Una banca efficiente e resiliente, è capogruppo di fabbriche prodotto 
nell’asset management e nell’assicurazione. Il forte impegno in ambito ESG prevede, entro il 2025, 115 miliardi di euro di 
finanziamenti impact, destinati alla comunità e alla transizione verde, e contributi per 500 milioni a supporto delle persone 
in difficoltà, posizionando Intesa Sanpaolo ai vertici mondiali per impatto sociale. Intesa Sanpaolo ha assunto impegni Net 
Zero per le proprie emissioni entro il 2030 ed entro il 2050 per i portafogli prestiti e investimenti, l’asset management e 
l’attività assicurativa. Convinta sostenitrice della cultura italiana, ha sviluppato una rete museale, le Gallerie d’Italia, sede 
espositiva del patrimonio artistico della banca e di progetti artistici di riconosciuto valore.  
News: group.intesasanpaolo.com/it/sala-stampa/news - Twitter: twitter.com/intesasanpaolo   
LinkedIn: linkedin.com/company/intesa-sanpaolo 
 
CESVI è un'organizzazione umanitaria laica e indipendente nata a Bergamo nel 1985. Da quasi 40 anni porta il cuore, la 
generosità e l’operosità degli italiani nelle emergenze e nei luoghi più poveri del mondo attraverso progetti di lotta alla fame 
e alle grandi pandemie, per la tutela delle persone e dell’ambiente. CESVI agisce fornendo strumenti e competenze 
affinché le popolazioni aiutate possano poi essere artefici del proprio futuro. Premiata tre volte con l’Oscar di Bilancio per 
la trasparenza, è parte del network europeo Alliance2015. 


